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POLITICA PER LA QUALITA’

La Direzione di Value & Benefit Corporation, in linea con la propria natura di Societa Benefit,
definisce la presente Politica per la Qualita come lo strumento strategico per coniugare I'eccellenza
operativa con la creazione di valore condiviso per il mercato, le persone e I'ambiente.

Value & Benefit Corporation Srl pone la Qualita al centro della propria strategia aziendale per
garantire I'eccellenza nei servizi di consulenza direzionale, welfare aziendale e sostenibilita. In linea
con il nostro status diSocieta Benefit, la nostra visione di "Qualita" integra inscindibilmente
I'efficienza operativa con la creazione di valore sociale e ambientale.

La nostra Vision

Offriamo consulenza strategica e soluzioni innovative per aiutare le aziende ad integrare il welfare
in Umbria ed in tutta Italia, e/o ESG (Enviromental, Social, Governance) nelle loro attivita, creando
valore duraturo per gli Stakeholders della Value Chain.

La nostra Mission

V&B nasce con l'obiettivo primario di diventare entro il 2030 il punto di riferimento territoriale per
guidare le aziende verso un percorso strategico e valoriale. Vogliamo affiancare I'lmprenditore ed i
Suoi collaboratori nel predisporre una serie di procedure ed azioni concrete che portino le aziende
a redigere ed implementare un Reporting di Sostenibilita al fine di creare un impatto positivo
sull’azienda e la biosfera, creare valore condiviso, generare profitto, il tutto in un ambiente che
valorizza le persone e promuove il benessere e la sostenibilita.

In coerenza con la nostra vision e mission, il nostro impegno si focalizza sui seguenti pilastri:

1. VISIONE STRATEGICA E IDENTITA BENEFIT

La Value & Benefit Corporation Srl SBintende la Qualita come il motore primario per la
generazione di Valore Condiviso. In quanto Societa Benefit, integriamo nel nostro oggetto sociale
I'obiettivo di generare un impatto positivo sulla societa e sull'ambiente, coniugando |'efficienza dei
processi ISO 9001 con i piu alti standard di sostenibilita ESG (p. 1).

2. PILASTRI OPERATIVI E AZIONI SUL TERRITORIO

Per tradurre la nostra Visione in risultati misurabili, la Direzione si impegna a guidare le seguenti
direttrici d'azione:

A. Diffusione della Cultura della Sostenibilita

Agiamo come catalizzatori di cambiamento sul territorio attraverso Workshop, Supporto
all'lnnovazione (Innovation Manager) e Networking Etico (p. 2).
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B. Eccellenza Tecnica e Consulenza Direzionale

La qualita del nostro servizio e garantita da un patrimonio di competenze certificate unico nel
settore (Lead Auditor, ESG Manager) (p. 2).

C. Impegno alla Soddisfazione del Cliente:

La V&B Corporation si impegna formalmente a comprendere a fondo le esigenze implicite ed
esplicite dei clienti, garantendo che le soluzioni di consulenza strategica, welfare e innovazione
superino costantemente le loro aspettative.

D. Trasparenza e Monitoraggio dell'lmpatto

Sotto la supervisione del Responsabile di Impatto, monitoriamo trimestralmente il raggiungimento
delle finalita di beneficio comune e pubblichiamo la Relazione Annuale (p. 2).

3. INFRASTRUTTURA E SICUREZZA DEL DATO

Adottiamo una rigorosa politica BYOD supportata da infrastrutture cloud (OneDrive), garantendo la
massima protezione dei dati sensibili e la continuita operativa (p. 2).

4. IMPEGNO AL MIGLIORAMENTO CONTINUO

La Direzione si assume la piena responsabilita dell'efficacia del SGQ, assicurando che questa
Politica sia compresa e attuata a tutti i livelli. Ci impegniamo a riesaminare periodicamente i nostri
obiettivi per assicurarci che la V&B Corporation rimanga, entro il 2030, il punto di riferimento per
I'evoluzione sostenibile del tessuto imprenditoriale (p. 2).

Terni, 01/02/2026

LAmministrazione Unica
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